
 
رصت استخدامف  

" و توسعه قاتیکارشناس تحق  "موقعیت شغلی   

هات ی و مسئول فی وظا  احراز   طیشرا 

 

 محصولات  ت یفی بهبود ک ی در راستا قات یتحق •

به منظور توسعه محصولات   نی دانش نو د یتول      •
  ر یو ارائه گزارشات به مد  ندهایفرآ   یسازنه یو به
 و توسعه  قی تحق

در   شرفت یگزارش از روند پ   م یطرح و تنظ      •
حرکت   ری مس  ی طراح  ون،ی فرمولاس  ی طراح
 قات یتحق

و   ی سینوگزارش  یهامسلط به مهارت       •
 ی دهگزارش 

  ی مهندس ،ی فن  یمحتوا د یدر جهت تول   یهمکار      •
 محصولات

  ی و بررس ی فیکنترل ک  یهابا آزمون  یی آشنا      •
 QCگزارش از واحد  

 

 ( مر ی پل  ش ی گرا  ی می رنگ، ش مر،یارشد )پل   ی کارشناس •

 مرتبط  ی سال سابقه کار در گروه شغل  2حداقل  •

 بالا  Researchو قدرت  ی پژوهشگر ه یداشتن روح •

 

ا یو مزا لاتیتسه   ی ل یتکم حاتیتوض 
 

کمک    ی مناسبت ی ایپاداش وام هدا  مه یب •
 ی آموزش  نهیهز 

 از روز اول   ی اجتماع  نی تام مه یب •

 و ذهاب  اب یپرداخت حق ناهار و ا •

 ی دیع •

 سنوات  •

 
 :  یکار   یروزها 

 17تا   8شنبه تا چهارشنبه   •

 دو پنجشنبه به صورت اضافه کار است  •

 باشد ی م  ل یدو پنجشنبه در ماه کارخانه تعط •

 :  محل کار

 ن یشهر قزو  ن،ی استان قزو •

 مر یکارخانه بساپل   ک، ی  نی : شهرک کاسپآدرس •

 

 :  ارتباط با ماراه های  
 ه تماس با دفتر مرکزی شرکت به شمار  •

 واحد منابع انسانی،  111داخلی  021-44960014 •
 hr@basapolymer.com   ارسال رزومه به آدرس ایمیل •

 09017756557شماره واتس آپ به ارسال رزومه  •

mailto:hr@basapolymer.com

